ROMAELAZIO

Roma, 21 settembre 2026

Agenzia delle Entrate
Direzione Regionale Lazio
dr.lazio@agenziaentrate.it

Direttore Regionale,
dott. Andrea Grassetti

e p.c. Al Capo Settore Gestione Risorse
dott. Gaetano Romeo

Al Mobility Manager DR Lazio
dott.ssa Lina Piemontese

Ai Direttori delle Direzioni Provinciali
e della Direzione Provinciale - Territorio
dell’ Agenzia delle Entrate del Lazio

Oggetto: Richiesta ampliamento temporaneo delle giornate di lavoro agile per situazione
straordinaria legata all’aumento dei costi dei carburanti.

La FP CGIL segnala come negli ultimi mesi il significativo aumento dei costi dei carburanti,
connesso alla crisi internazionale e alle tensioni nell’area mediorientale, stia determinando un
rilevante aggravio economico per le lavoratrici e 1 lavoratori dell’Agenzia delle Entrate negli
spostamenti quotidiani casa-lavoro.

Tale situazione si inserisce in un contesto piu generale di aumento del costo della vita che
continua a incidere sul potere d’acquisto dei dipendenti pubblici.

Si evidenzia, inoltre, che la regolamentazione interna dell’ Agenzia delle Entrate sul lavoro agile
prevede la possibilita di ricorrere a forme di flessibilita organizzativa e di ampliamento delle
giornate di lavoro agile anche in deroga ai limiti ordinari in presenza di situazioni particolari o
straordinarie, come gia avvenuto in occasione di eventi emergenziali o criticita logistiche.

In particolare:

e la disciplina organizzativa del lavoro agile dell’Agenzia prevede la possibilita di
adottare soluzioni organizzative flessibili in presenza di situazioni eccezionali o che
comportino difficolta negli spostamenti dei lavoratori;
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e la nota della Direzione Centrale Risorse Umane n. 434536 del 28 dicembre 2023 ha
inoltre previsto specifiche modalita di accesso al lavoro agile e al lavoro a distanza in
deroga in presenza di situazioni particolari debitamente motivate;

e il CCNL Funzioni Centrali riconosce il lavoro agile quale strumento stabile di
organizzazione del lavoro finalizzato anche alla conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro e alla modernizzazione delle amministrazioni pubbliche.

Alla luce di quanto sopra, la FP CGIL chiede all’Amministrazione di accogliere eventuali
istanze di lavoro agile per un numero di giornate pari al massimo previsto dalla
“Regolamentazione del Lavoro a Distanza” e di fornire parere favorevole alle istanze di lavoro
agile in deroga ai limiti ordinariamente previsti, che dovessero essere presentate dai dipendenti,
motivate dall’esigenza di mitigare gli effetti economici dell’attuale situazione sulla condizione
economica del nucleo familiare dei lavoratori. Per 1 dipendenti in servizio presso le sedi del
Lazio, gli effetti economici sopra richiamati assumono una particolare rilevanza, sia in ragione
dell’elevato numero di lavoratori pendolari costretti a sostenere lunghi spostamenti casa-lavoro,
sia in considerazione delle frequente necessita di utilizzare il mezzo privato per il
raggiungimento della sede di servizio, atteso che gran parte delle sedi regionali risulta collocata
in zone non adeguatamente servite dal trasporto pubblico locale.

A ci0 si aggiunga anche che 1’unico strumento a disposizione dei dipendenti dislocati nelle sedi
di via Boglione e di via Costi a parziale attenuazione della problematica esposta in questa sede,
vale a dire il servizio navetta da e per la stazione Tiburtina e da e per la fermata metro di
Anagnina, ¢ diventato pressoché impraticabile a causa degli orari modificati che non ne
consentono il pieno utilizzo.

L’accoglimento delle suddette istanze consentirebbe di:

e ridurre ’impatto economico dei costi di trasporto sui lavoratori,

e favorire una migliore conciliazione tra tempi di vita e di lavoro;

e contribuire alla riduzione degli spostamenti e dell’impatto ambientale;

e garantire al contempo la piena continuitd e qualitd dei servizi, come gia dimostrato

durante le precedenti esperienze di lavoro agile.

La FP CGIL chiede, inoltre, I’apertura di un confronto sul tema nell’ambito delle sedi di
relazione sindacale previste, con la prospettiva di valutare iniziative da porre in essere, anche
con la collaborazione del Mobility Manager, al fine di individuare possibili soluzioni alle
problematiche poste dai lavoratori fino alla conclusione della crisi internazionale in atto.

Cogliamo I’occasione per porgere distinti saluti.

FpCgil Roma e Lazio
per il Coordinamento Regionale Agenzia Entrate
Barbara Peruzzi — Adriano Amadio
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